
İŞLETMEDE 
MESLEKİ
EĞİTİM DERSİ

3+1 EĞİTİM MODELİ



Yüksekokulumuzda 3+1 İşletmede Mesleki 
Eğitim Uygulanan Programlar

• Organik Tarım

• İş Sağlığı ve Güvenliği

• Mimari Dekoratif Sanatlar

• Geleneksel El Sanatları

• Harita ve Kadastro

• Otomotiv Teknolojisi

• Makine

• Üretimde Kalite Kontrol

• Gıda Teknolojisi

• Elektrik

• Bilgisayar Programcılığı

• Grafik Tasarım

• Bahçe Tarım



İŞLETMEDE 
MESLEKİ
EĞİTİM 
NEDİR?

İşletmede Mesleki Eğitim (İME), 
uygun koşulları sağlayan 
öğrencilerin eğitim 
programlarının son yarıyılını 
işyerleri/kurumlarda geçirmesini 
ve böylece öğrenim süresinde 
aldıkları bilgilere dayalı 
uygulama becerisi kazanmasını 
sağlayan programdır. 

İşletmede Mesleki Eğitim Staj 
Değildir!!!



İŞLETMEDE 
MESLEKİ
EĞİTİMİN 
AMACI 
NEDİR?

• Öğrenimleri boyunca kazandıkları bilgi 
ve becerilerini alanlarıyla ilgili iş ortamı 
içinde iş ve üretim sürecinde 
uygulayarak pekiştirmesi,

• İş yerlerindeki organizasyon yapısını 
tanıması ve iş disiplini kazanması,

• Çalışan-işveren ilişkilerini, üretim ve iş 
güvenliği uygulamaları ile teknolojik 
gelişmeleri tanımaları ve 
kullanabilmelerini sağlaması.



3+1 EĞİTİM 
MODELİNİN 
İŞ 
DÜNYASINA 
FAYDALARI

• İş ve üretim süreçlerini bizzat görerek mesleki deneyim 
ve tecrübe kazanan meslek elemanları yetiştirilecek ve 
istihdam kolaylaşacaktır,

• İhtiyaç duyulan nitelik ve uygulama becerisine sahip 
bireyler yetiştirilerek doğru işe doğru personelin 
hazırlanması ve yerleştirilmesi sağlanacaktır,

• İş dünyası ile akademik personelin işbirliği yapması ile 
üniversitedeki eğitim programları ve içerikleri iş 
dünyasının gereksinimleri doğrultusunda güncellenecek, 
işletmelere faydalı bireyler yetiştirilecektir,

• İşletmeler ihtiyaçlarına uygun öğrencileri belirleyebilecek 
ve uyumlu bir çalışma ortamı sağlanacaktır,

• İhtiyaç duyulan nitelikteki elemanların bizzat günün 
koşullarıyla eğitilmesinin sağlanması ile işletmeler, 
çalışanların işe başlangıç eğitim yükünden kurtulacaktır,



İŞLETMELERİN 
SORUMLULUKLARI

Öğrencinin işletmede mesleki eğitim aldığı süre 
boyunca iş kazası geçirmesi durumunda, iş yeri 
tarafından kazanın olduğu yerdeki yetkili kolluk 
kuvvetlerine derhal, Sosyal Güvenlik Kurumuna ve 
Üniversiteye ise en geç kazadan sonraki 3 (üç) iş 
günü içinde bildirmek,

Öğrencinin 7 (yedi) günden fazla şehir dışında 
görevlendirilmesi veya eğitime gönderilmesi 
durumunda meslek yüksekokulundan yazılı izin 
almak,

İş yeri, meslek yüksekokuluna bildirmeden öğrenciyi 
işten ayıramaz. İş yerinin fesih kararı alması yani 
öğrenciyi işten çıkarmaya karar vermesi halinde, fesih 
kararını aynı gün içinde yazılı olarak ve gerekçeleriyle 
birlikte öğrenciye, meslek yüksekokuluna ise en geç 3 
(üç) iş günü içinde bildirmektir.

Öğrencinin izin/rapor/gelmeme gibi durumlarda 
çalışmadığını meslek yüksekokuluna bildirmek.

İşletmede Mesleki Eğitim gören öğrenciye 3308 Sayılı 
Kanun gereği ücret ödemek.



SİGORTA 
HİZMETLERİ
(Yükseköğretimde 
Uygulamalı 
Eğitimler Çerçeve 
Yönetmeliği)

• 3308 sayılı Kanunun 25 inci maddesi ile 
5510 sayılı Kanunun 5 inci maddesinin 
birinci fıkrasının (b) bendi uyarınca 
işletmede mesleki eğitim gören öğrenciler 
hakkında iş kazası ve meslek hastalığı 
ile hastalık sigortası uygulanır. Bu fıkra 
kapsamında ödenecek primler 5510 sayılı 
Kanunun 87 nci maddesinin birinci 
fıkrasının (e) bendi uyarınca 
yükseköğretim kurumları (Üniversitemiz) 
tarafından karşılanır.



DEVLET KATKISI 
(3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu/ Usul ve Esaslar)

• 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu kapsamında işletmede mesleki eğitim 
gören Yükseköğrenim öğrencilerine ödenecek ücret:

Asgari ücretin net tutarının;

Yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işyerlerinde yüzde otuzundan(8.422,65); 

Yirmiden az personel çalıştıran işyerlerinde yüzde onbeşinden(4.211,325) az 
olamaz.

• 20’den az personel çalıştıran işletmeler için 2/3’ü

Örnek: Ödenen Ücret (Net Asgari Ücretin %15’i): 4.211,325

Hakedilen Devlet Katkısı : 4.211,325*2/3 = 2807,55-

• 20’den fazla personel çalıştıran işletmeler için 1/3’ü devlet katkısı olarak 
işletmelere ödenir.

Örnek: Ödenen Ücret (Net Asgari Ücretin %30’u): 8.422,65

Hakedilen Devlet Katkısı : 8.422,65*1/3 = 2807,55-



İletişim:

Karamanoğlu Mehmet Bey Üniversitesi

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü

Telefon : 0338 226 21 71

Fax : 0338 226 21 66

E-Posta: tbmyo@kmu.edu.tr


