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Karaman Ticaret ve Sanayi Odasi, 2025 yilinda da hizmetlerine iliskin politikalarinin
uygulanmasi dogrultusunda; misyon ve vizyon degerleriyle uyumlu amag¢ ve hedefler
belirlemistir. Bu amaglarin hayata gegirilmesi igin Olgiilebilir hedefler ve faaliyet alanlar
olusturulmus, séz konusu faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi Akreditasyon izleme
Kurulu ile Yonetim Kurulu toplantilarinda ele alinmigtir.

Odamiz, 2025 yili1 boyunca Karaman’in ticari ve ekonomik hayatinin gelisimine katki saglamak
amaciyla; tiyelerimizin beklenti ve ihtiyaglar1 dogrultusunda gesitli ¢aligmalar yliriitmiistiir. Bu
kapsamda 6nemli projeler hayata gecirilmis, sektdrlerin sorunlarinin tespiti ve ¢oziimiine
yonelik istisare toplantilar1 diizenlenmis, ilgili kurum ve kuruluslar nezdinde girisimlerde
bulunulmusgtur. Ayrica ihracatin gelistirilmesine yonelik faaliyetler ¢esitlendirilmis;
iiyelerimizin ihtiya¢ duydugu alanlarda bilgilendirme, egitim ve danmismanlik hizmetleri
sunulmustur.

2025 yili igerisinde gerceklestirilen faaliyetler, belirlenen stratejik hedefler dogrultusunda ana
basliklar altinda toplanarak Faaliyet Raporu’nda detayli sekilde sunulacaktir. Bu rapor,
Odamizin yi1l boyunca yiriittiigli caligmalar hakkinda {iyelerimizi ve ilgili paydaslar
bilgilendirmek amactyla hazirlanmistir. Odamizin 2025 yih faaliyetleri ana bashklar altinda
su sekilde 0zetlenebilir:

1.ODAMIZIN KURUMSAL KAPASITESININ GUCLENDIRILMESI

Hedef 1.1 Organlarin Gérevlerini, Kurumsal Yénetim Anlayis1 icerisinde Daha Etkin
Hale Getirmek

Odamiz, 12 Meslek Komitesi ile birlikte 2025 yil1 boyunca diizenli ve sistematik bir sekilde
aylik toplantilar gerceklestirmektedir. Bu toplantilar araciligiyla iiyelerimizin sektorleri ve
Odamizin faaliyet alanlariyla ilgili sorunlar, talepleri, beklentileri ve ¢6ziim Onerileri dogrudan
ilgili komiteler nezdinde ele alinmaktadir. Elde edilen goriis ve oneriler degerlendirilerek; ilgili
kamu kurum ve kuruluslarina, bakanliklara, TOBB Sektor Meclislerine ve Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi’'ne iletilmekte, iletilen taleplerin takibi titizlikle yapilmaktadir. Bu siireg,
tiyelerimizin karar alma mekanizmalarina katilimini artirarak kurumsal yonetim anlayisinin

giiclendirilmesine katki saglamaktadir.
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F 1.1.3 Meslek Komitesi Toplantilarinin Verimliligini Artirarak Lobi Faaliyetlerinde
Artis Saglamak

Odamiz 12 Meslek Komitesi ile her ay diizenli olarak toplantilar diizenlenmektedir. Meslek
Komitesi toplantilarinin daha verimli ve sonug odakli yiiriitiilmesi amaciyla giindemler 6nceden
belirlenmekte, toplanti ¢iktilar1 raporlanmakta ve aliman kararlarin uygulanmasma yonelik
izleme siirecleri olusturulmaktadir. Bu kapsamda, sektor bazli sorunlarin ¢dziimiine yonelik
somut Oneriler gelistirilmis; gelistirilen oneriler dogrultusunda lobi faaliyetleri gii¢lendirilmis
ve ilgili merciler nezdinde etkin girisimlerde bulunulmustur. Toplantilarinda dile getirilen
talepler konularina gore ilgili bakanliklara, TOBB Sektor Meclislerine ve TOBB’a
gonderilmektedir ve takibi yapilmaktadir. Ayrica Meslek Komiteleri arasinda koordinasyon
saglanarak ortak sorun alanlarinda birlikte hareket edilmesi tesvik edilmis, boylece Odamizin

temsil ve savunuculuk kapasitesi artirilmisgtir.

Boylece tiim {iiyelerimizin sektorleriyle ve Odamizla ilgili sorunlari, talepleri, goriisleri ve

¢Oziim Onerileri birinci elden alinmigtir.

Ayrica yoneticilere egitimler verilmektedir.

*21 Ocak 2025 KOSGEB Kapasite Gelistirme Destek Programi Tanitim Toplantist
*17 Subat 2025 2025 Y1ili Vergi Mevzuati Degerlendirme Toplantisi

*#28 Subat 2025 Karaman- Cin Is Ag1 Gelistirme Program Toplantisi

* 28 Mayis 2025 Kooperatif Kurulus Islemleri Bilgilendirme Toplantisi

*14 Agustos 2025 Sogreen Hizlandirict Mali Destek Programi ve Yerel Kalkinma Hamlesi
Tesvik Program Tanitimi

Hedef 1.2 Kaynaklar1 Verimli Yonetmek

Is plan1 ve biitge uyumu takip edilmektedir. Her ay Yonetim Kurulu Toplantisinda ve meclis

toplantilarinda mizan cetveli ve y1l sonunda gelir gider tablolar1 goriisiilmektedir. Uyelerimize
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mali konularda destek olmak adina bankalar ile protokoller imzalanmakta ve TOBB Nefes

Kredisi verilmektedir.

* Her ay Yonetim Kurulu Toplantisinda ve meclis toplantilarinda mizan cetveli ve yil sonunda

gelir gider tablolar goriisiilmektedir.
Hedef 1.3 Insan Kaynaklarimin Etkin ve Verimli Bicimde Yonetmek

Kurumsal kapasitemizi daha giiclii hale getirebilmek adina Calisanlara yonelik egitim plani

hazirlanmakta ve bu plan dogrultusunda egitimler verilmektedir.
* 5 Subat 2025 E-Ticaret ve E-Ihracat Egitimi

* 10 Subat 2025 Toplam Kalite Yonetimi ve Politika Egitimi
* 19 Subat 2025 Sosyal Medya ve Dijital Pazarlama Egitimi

* 26 Subat 2025 Finans Erisim Egitimi

* 26 Subat 2025 Proje Yo6netimi ve Swot Analizi

* 18 Mart 2025 Borsa Egitimi

* 8 Nisan 2025 NLP Ilkeleri Egitimi

* 16 Nisan 2025 Yaratic1 Girisimcilik Egitimi

* 23 Nisan 2025 Inovasyon Yonetimi ve Yalin Girisimcilik

* 25 Haziran 2025 Is Giivenligi Egitimi

* 18 Eyliil 2025 Dijibiz Tasarim Platformu Tanitim Toplantisi
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Hedef 1.4 Stratejik Plan ile Hedeflenen Yilhk is Planimi izlemek

Odamizin 2025 y1l1 Yillik is Plan1, 20252029 Stratejik Plan1 esas alinarak hazirlanmigtir. 2025
yil1 yillik is planimizda, 4 amag belirlenmistir.

Yillik Is Planinda yer alan faaliyetlerin gerceklesme durumu diizenli olarak izlenmekte,
degerlendirilmekte ve Y&netim Kurulu ile Akreditasyon Izleme Kurulu toplantilarinda ele
alinmaktadir. Boylece stratejik hedeflerle uyumlu, 6lgiilebilir ve etkin bir uygulama siireci
saglanmaktadir.

Hedef 1.5 Odanin Tanitimim1 Etkin Bir Bicimde Gerceklestirmek

Odamizin kurumsal taninirligini artirmak ve toplumla olan etkilesimini giiclendirmek amaciyla,
yil boyunca onemli giin ve haftalar kapsaminda gesitli tanitim ve farkindalik etkinlikleri
diizenlenmistir. Bu etkinlikler aracilifiyla Odamizin faaliyetleri kamuoyuna duyurulmus ve
kurumsal goriiniirliigii artirilmistir. Bu kapsamda,

*29 Ekim Cumhuriyet Bayrami etkinlikleri ¢cer¢evesinde Odamiz tarafindan temin edilen Tiirk
bayraklart Cumhuriyet Yiiriiyiisii sirasinda Karaman halkina dagitilmis, il genelinde bayram
coskusu paylasilmstir.

*Odamiz Meclis Uyelerinin dogum giinlerinde gonderilen ¢igeklerle kurumsal baghilik ve i¢
iletisim gliclendirilmistir.

*Bu yil 12-18 Aralik 2025 tarihleri arasinda kutlanan Yerli Mali Haftas1 kapsaminda; yerli
tirtinlerin tanitilmasi, tiiketim bilincinin artirilmast ve yerli tiretimin desteklenmesi amaciyla
Esnaf Odasi, Ticaret ve Sanayi Odasi ile Ticaret Borsasi is birliginde cesitli bilgilendirme
faaliyetleri gerceklestirilmistir. Bu ¢ercevede okullar ve igletmelerde afis ve brosiir caligmalar
yapilarak yerli mali kullanimina yonelik toplumsal farkindaligin artirilmasi saglanmistir.

Hedef 1.6 Bilim Teknolojileri Yonetimini Giiclendirmek

Odamiz bilisim altyapis1 mevcut sartlara uygun olarak siirekli revize edilmektedir. Uye geri
doniisleri ve personel anket ile toplantilarindan alinan istekler ile gii¢lendirilmektedir.

Hedef 1.7 Uye Iliskileri Yonetimi Etkin Hale Getirmek

Odamiz tarafindan 2022 yili ve 6ncesinde diizenlenen etkinlik ve girisimler sonunca basarili
olmus iiyelerimiz arasindan diizenlenen bagar1 hikayeleri web sitemizde yaymlanmaktadir.

Hedef 1.8 Yonetim Sistemlerini Gelistirmek

Yonetim sistemlerini gelistirmek ve giiclendirmek icin kiyaslama ziyaretleri diizenlenmektedir.
Ayrica her yil dig denetci tarafindan kalite belgelerimiz denetlenmektedir.
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2.UYELERIMIiZiN VERIMLILIK, KATMA DEGER VE KURUMSAL
KAPASITESININ ARTIRILMASI

Hedef 2.1 Uyelere Dijital Déniisiim ve Endiistri 4.0 Uygulamalar1 Konusunda Egitimi

Vermek

Uyelerimizin degisen is diinyasina uyum saglamasi, rekabet giiciinii artirmasi ve siirdiiriilebilir
biliylimeyi desteklemesi amaciyla; dijital doniisiim ve Endiistri 4.0 uygulamalarina yonelik
bilgilendirme ve egitim faaliyetleri planlanmistir. Bu kapsamda, giincel teknolojiler, otomasyon
sistemleri, veri analitigi ve dijitallesme siireglerine iliskin farkindalik olusturulmasi
hedeflenmis, iiyelerimizin kurumsal ve operasyonel kapasitelerinin gelistirilmesine katki

saglanmistir.

Hedef 2.2 Uyelerin Her Tiirli Cikarmm Korumak i¢in, ilgili Tiim Platformlarda Yer
Almak Ve Etkin Bir Bicimde Temsil Etmek

Uyelerimizin ekonomiyi ve ticareti etkileyen giincel konulari takip etmelerini saglamak
amaciyla seminer, konferans, panel gibi faaliyetlere biiylikk 6nem veriyoruz. Ayrica iiye
sorunlarmi birinci elden goriisebilmek adina kilit karar alicilarin katildig1 toplantilara ve
bolgesel istisare toplantilarina katilim sagliyoruz. Bu toplantilarda lobicilik faaliyeti
yiiriittiigimiiz bir ¢ok sorunu dile getirerek takipgisi oluyoruz.

*17 Ocak 2025 Ortak Meslek Komiteleri Toplantist
*17 Ocak 2025 Karaman TSO ve Karaman TB Y6netim Kurulu Uyeleri Miisterek Toplant

* 14 Nisan 2025 TOBB i¢ Anadolu Bélgesi Istisare Toplantist
* 7 Mayis 2025 Karaman STK Temsilcileri ve T.B.M.M. ve ilgili Bakanliklarla Toplanti

* 8 Mayis 2025 Karaman TSO ve Karaman TB Yénetim Kurulu Uyeleri Miisterek Toplantt

* 10 Mayis 2025 Konya Cevre 11 ve ilgeler Yonetim Kurulu Baskanlar1 Toplantist
* 23 Mayis 2025 TOBB Ekonomi Surasi

*30 -31 Mayis 2025 TOBB Genel Kurul

*17 Eyliil 2025 TOBB Ticaret ve Sanayi Odalar1 Konsey Toplantisi



KARAMAN TIiCARET VE SANAYI ODASI
2025 YILI FAALIYET RAPORU

*3() Eyliil 2025 Karaman TSO ve Karaman TB Y6netim Kurulu Uyeleri Miisterek Toplant:
*03 Aralik 2025 Karaman TSO ve Karaman TB Yénetim Kurulu Uyeleri Miisterek Toplant:
* TOBB Miisterek Konsey Toplantisi

Hedef 2.3 Uyelerin Talep Ettigi Bilgileri Uyelerimize

Odamiz I¢ ve Dis Ticaret Servisi tarafindan sektorel ve ekonomik arastirmalar yapilmaktadir.
Yapilan arastirmalar paydas kurumlar ile paylagilmaktadir. Ayrica ayni1 servis tarafindan iilke
raporlart hazirlanmakta olup, odamiz web sitesinde yayinlanmakta, iiyelere mail olarak
gonderilmektedir. Paydaglarimizla yapilan ¢alismalar sonucunda Karaman Ekonomik Envanter
Raporu her yil diizenlenmektedir. AB Projeleri ve Diger Projeler Takip Edilerek Proje Sayisinin
Artirlmast icin Odamiz i¢ ve Dis Ticaret servisi liyelerimize yardime1 olmaktadir. Odamiz I¢
ve Dis Ticaret Memurlar iiyelerimiz icin gerekli talep ve yazigmalara yardimci olmaktadirlar.

Ayrica Odamiz Y 6netim Kurulu Bagkan1 Mevka ile diizenli toplantilar yapmaktadir.

Hedef 2.4 Uyelere Ihtiyaclar1 Dogrultusunda Egitimler Sunmak ve Is Gelistirmesine
Katki Saglamak

Odamiz giiniin kosullar1 ve firsatlarin1 degerlendirerek iiyelerimize yarar saglayacak, rekabet
avantaji yaratacak, ileriye doniik bilgi birikimi olusturacak egitim programlarn

diizenlemektedir. 2025 yilinda iiyelerimize yonelik olarak diizenlenen egitim basliklar1 sunlar

Egitimin Adi Egitimin Tarihi |Katiimci Sayisi
1 |KOSGEB Kapasite Gelistirme Destek Programi Tanitim Toplantisi 21 Ocak 2025 21
5 |E- Ticaret ve E-Thracat Egitimi 5 Subat 2025 27
3 Girisimcilikte Blrokrasi Egitimi 12 Subat 2025 22
4 Dig Ticaret Egitimi 12 Subat 2025 23
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5 Sosyal Medya ve Dijital Pazarlama Egitimi 19 Subat 2025 24
6 Karaman Defterdarligi 2025 Denetimler Oncesi Bilgilendirme Toplantisi |20 Subat 2025 41
7 |Finansa Erisim Egitimi 26 Subat 2025 31
8 |Proje Yonetimi ve Swot Analizi Egitimi 26 Subat 2025 24
9 |Yaratia Girisimcilik Egitimi 16 Nisan 2025 26
10 |Kooperatif Kurulus Islemleri Bilgilendirme Toplantisi 28 Mayis 2025 15
11 |Rusya Federasyonu ve Karaman Ticaret Firsatlari Toplantisi” 15 Ekim 2025 29

Hedef 2.5 Uyelerin Ihracat Kapasitesi Artirmak

Odamizda iiyelerimizin ihracatini gelistirmek ve kapasitesini artirmak adina Ihracat Destek
Ofisi kuruldu. Thracat Destek Ofisi ile {iyelerimiz yabanci piyasalar, iilke ekonomileri, iilkelere
diizenlenen belgeler gibi bircok konuda destek alabilmektedir. Ayrica odamiza gelmeden
sistem iizerinden belge onay1 ile ihracatlarin1 daha kolay yapabilmektedirler. Odamiz iiyeleri
i¢in ihracat ¢alismalarinda kullanilmak iizere Pazar arastirmalar1 yapilmaktadir. Thracatcr iiye

listemize odamiz web sitesinden ulasilabilmektedir.

3. KARAMAN GIRISIMCILIK EKOSISTEMININ KURULMASI VE
GIRISIMCILERIN PROJE YAZMA KABILIYETININ ARTIRILMASI

Hedef 3.1 Bolgesel ve sektorel sorunlarn tespit etmek, bunlara bilimsel ¢éziim onerileri

gelistirmek, bu onerileri kilit karar alicilara sunarak takibini yapmak.

Son donemde i hayatmi ilgilendiren birgok 6nemli kanun degisikligi tilke giindemine gelmistir.
Bu kanun degisikliklerinde sehrimizdeki tiim sivil toplum kuruluslari ile ortak hareket edilerek
genis mutabakatla gorlis ve Oneriler hazirlanarak ilgili kurum ve kuruluglara iletilmistir. Bu

goriiglerin hazirlanmasi i¢in meslek komitesi iiyelerinin goriisleri talep edilmekte, ayrica web
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sitemizde yer alan “Goriis Bildirim Formu” ile tiim iiyelerimizin goriisleri alinmaktadir.
Bugiine kadar sehrimizi ve ig diinyamizi ilgilendiren konularda, sehir olarak birlikte hareket
ederek belirttigimiz goriislerimizin sonuglarimi aliyoruz. Bundan sonra da iiyelerimizin

menfaatleri dogrultusunda benzeri konularda ¢aligmalara devam edecegiz

*14 Nisan 2025’te TOBB I¢ Anadolu Bolgesi Istisare Toplantisi’nda, Karaman Ticaret ve
Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkant Mustafa Gokhan Alkan, kiiresel ticaret savaglarinin
Tiirkiye ekonomisine etkilerini, yerel ekonomik sorunlari ve is diinyasinin taleplerini
vurgulayarak bolgenin kalkinmasi i¢in ¢6ziim oOnerileri sundu ve is birligi firsatlarina iliskin
goriismelerde bulundu.

* 7 Mayis 2025 tarihinde Karaman Ticaret ve Sanayi Odas1 Yo6netim Kurulu Baskan1 Mustafa
Gokhan Alkan, Karaman’da yasanan don felaketi nedeniyle tarimsal iiretim sektoriiniin
sorunlarii goriismek iizere, Karaman STK temsilcileri ve iiretici ile isletme yetkililerinden
olusan bir heyetle birlikte, AK Parti Karaman Milletvekilleri Osman Saglam ve Selman
Oguzhan Eser esliginde T.B.M.M. ve ilgili bakanliklarda bir dizi ziyarette bulunarak sorunlar
yetkililere iletti.

*10 Mayis 2025 tarihinde Karaman Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1 Mustafa Gékhan Alkan
Konya Eregli’de Cevre il ve ilgeler Yonetim Kurulu Baskanlar toplantisina katilds.

* 23 Mayis 2025 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin (TOBB) organize ettigi
TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi’na Karaman Ticaret ve Sanayi Odasi Yo6netim Kurulu Bagkan
Mustafa Gokhan ALKAN katilarak Oda/Borsa Baskanlar1 reel sektordeki sorun ve talepleri
ilgili bakanlara iletti. Ayrica, Baskan ALKAN, 2. Organize Sanayi Bolgesi’ne sanayi tesvik
belgesi verilmesi icin de TBMM ve ilgili bakanliklarla goriismeler gerceklestirdi.

*30-31 Mayis 2025 tarihlerinde diizenlenen 81. TOBB Genel Kurul Toplantisi i¢in sorunlar ve
¢ozliim Onerileri ayn1 sekilde dile getirilmistir.

*18 Eyliil 2025 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), TOBB Bagkan1 M. Rifat
Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde, Konsey Baskani Necdet Takva ve konsey iiyelerinin
katilimiyla gergeklesen Ticaret ve Sanayi Odalar1t Konsey Toplantisi’na Yonetim Kurulu
Baskani Mustafa Gokhan Alkan katilmistir.
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Hedef 3.2 Karaman Gastronomi Turizmi i¢in Girisimlerde Bulunmak

Karaman ilinin yerel ve 0zgilin gastronomik degerlerinin tanitilarak gastronomi turizminin
gelistirilmesi amaciyla ¢esitli faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, cografi isaret tesciline
sahip Divle Obrugu Tulum Peyniri’nin ulusal ve bélgesel diizeyde bilinirliginin artirilmasi i¢in
onceki donemlerde diizenlenen fuar ve organizasyonlara katilim saglanmistir. S6z konusu iiriin,
resmi ziyaretlerde ve cesitli kurumlara tamitim amaciyla hediye edilmekte, bu sayede

Karaman’in gastronomi potansiyeli tanitilmaktadir.

Ayrica Odamizin girisimleriyle Karaman Eksi Kara Uziimii i¢in cografi isaret tescili alinarak
sehrimize kazandirilmistir. Cografi isaretli bu iirliniin tanitim1 da fuarlar, resmi temaslar ve
kurumsal ziyaretler araciligiyla siirdiiriilmekte olup, Karaman’m yerel tarim ve gastronomi
degerlerinin marka haline getirilmesine katki saglanmaktadir. Bu ¢aligmalarla birlikte
Karaman’in gastronomi turizmi agisindan cazibesinin artirilmasi ve yerel iirtinlerin ekonomik

degere doniistiiriilmesi hedeflenmektedir.
Hedef 3.3 Karaman Ekonomisinde Sektor Cesitliligi Saglamak

Karaman ekonomisinin siirdiiriilebilir biiyiimesini desteklemek ve sektor ¢esitliligini artirmak
amaciyla nitelikli ig giicii yetistirilmesine yonelik calismalar yiiriitiilmektedir. Bu dogrultuda,
Yonetim Kurulu Bagkanimizin da igerisinde yer aldigi Mesleki Gelisim Projesi kapsaminda,
sektor temsilcilerinden gelen talepler toplanmakta ve ihtiya¢ duyulan alanlara yonelik mesleki

egitim programlar planlanmaktadir.

Toplanan talepler dogrultusunda agilan kurslar ile sanayi, ticaret ve hizmet sektorlerinde ihtiyag
duyulan nitelikli personelin yetistirilmesi amaglanmaktadir. Bunun yani sira, TOBB MEYBEM
is birligi ile liyelerimize yonelik mesleki yeterlilik belgelendirme faaliyetleri yiiriitilmekte,
boylece calisanlarin yetkinliklerinin belgelendirilmesi saglanarak istihdam kalitesinin

artiritlmasina katkida bulunulmaktadir.
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4. SURDURULEBILIR YESIiL BUYUMENIN SAGLANMASI
Hedef 4.1 Uyelerde Siirdiiriilebilir Yesil Biiyiime Konusunda Farkindalik Olusturulmasi

Odamaiz iiyelerinin ¢evresel siirdiiriilebilirlik, yesil doniisiim ve kaynaklarin verimli kullanimi
konularinda biling diizeylerinin artirilmasi amaciyla farkindalik ¢aligmalan yiiriitiilmektedir.
Bu kapsamda, siirdiiriilebilir yesil biiylime, enerji verimliligi, karbon ayak izinin azaltilmas,
yenilenebilir enerji kullanimi1 ve ¢evre dostu iiretim siirecleri hakkinda bilgilendirme faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Ayrica iiyelerimizin ulusal ve wuluslararasi mevzuatlara uyum
stireclerinde kargilagabilecekleri yiikiimliiliikler hakkinda bilgilendirilmesi, 6zellikle Avrupa
Yesil Mutabakati, Smirda Karbon Diizenleme Meckanizmasi ve siirdiiriilebilirlik kriterleri
dogrultusunda bilgilendirme toplantilari, seminerler ve egitim programlari diizenlenmektedir.
Bu ¢aligmalar ile tiyelerimizin rekabet giicliniin artirilmasi, ¢evresel etkilerin azaltilmasi ve

uzun vadeli siirdiiriilebilir biiyiimenin desteklenmesi amaglanmaktadir.

Hedef 4.2 Siirdiiriilebilir Uretim Yapan Firmalara Saha Ziyareti Gerceklestirmek

Stirdiirtilebilir ve ¢evre dostu iiretim modellerini benimseyen firmalarin uygulamalarinin
yerinde incelenmesi ve iyi Orneklerin iiyelerimizle paylasilmasi amaciyla saha ziyaretleri
gerceklestirilmektedir. Bu ziyaretler kapsaminda; enerji verimliligi uygulamalari, atik
yonetimi, geri doniligiim siiregleri, yenilenebilir enerji kullanimi ve g¢evreye duyarl {iretim
teknikleri yerinde gozlemlenmektedir. Gergeklestirilen saha ziyaretleri ile iiyelerimizin
stirdiiriilebilir tiretim konusunda bilgi ve deneyim kazanmalari, iyi uygulama 6rneklerinden
faydalanmalar1 ve benzer ¢aligmalarin Karaman genelinde yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.
Ayrica bu ziyaretler araciligiyla firmalar arasi is birliginin gelistirilmesi ve siirdiiriilebilirlik

odakli projelerin tesvik edilmesine katki saglanmaktadir.
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